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LICENCIADO '

MARCOS EULOGIO GARCIA HERNANDEZ 05 AGD, 202
COORDINADOR ADMINISTRATIVO

DE LA SECRETARIA DE CULTURA Y TURISMO oxTuAD
PRESENTE RE QG
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SRTES

Por este conducto me permito remitirle anexo al presente, en forma impresa, los
Tabuladores de Sueldos del Poder Ejecutivo de Mandos Medios y Enlace, Apoyo Técnico y
Personal del Area Musical, asi como para Servidores Publicos Generales y de Confianza con
niveles salariales 1 al 23 en todos sus rangos, con vigencia a partir del 1 de enero del ano en
curso.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.
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TABULADOR DE SUELDOS DEL PODER EIECUTIVO
MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA

HINEY . GRATIRCACION AL ISSEMYM ISR

RANGO BASE BRUTO NETO
28-A 3587320 22 868.20 58,741.40 6,300.00 12,841.87 39.599.53
28-B 35,873.20 19.380.20 55,253.40 5.925.90 11.795.47 3753203
28-C 3587320 13.452.80 49,326.00 5290.20 10017.25 3401855
28-D 3587320 6,862.60 4273580 4,583.40 8.040.19 30.112.21
27-A 26,771.00 12.495.30 39,266.30 4211.30 7211.32 27.843.68
21-8 26,771.00 9.151.60 3592260 3.852.70 6,424.88 25,645.02
27-C 26,771.00 5.919.20 3269020 3.506.00 5,664.62 23519.58
27-D 26,771.00 2,581.80 20,352.80 3,148.10 4,879.66 21.325.04
26-A 2043500 8.583.70 29,019.70 3,112.40 4,801.32 21,105.98
26-8 20,436.00 5.580.20 2601620 2,790.20 411590 19.110.10
26-C 2043600 2.589.60 23,025.60 2.4489.50 3477.10 17.079.00
26D 20435600 268.70 20,704.70 222060 298136 15,502.74

RA.LV.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2022
La percepcién neta mensual se octualizé confame a las disposiciones fiscales oplicabies para el presente elercicio fiscal

- El1.5R. se colcula sobve el sueldo base y gratificacion en fodos los niveles, en términcs
de lo Ley del Impuesto Scbre la Renta. publcada en el Diarls Oficlal

3 - Adiconcimente se deberd considerar e} 1.4% por concepto de Sstema de Copitalizacién Individual, o Servidores Plblicos
que ingresaron a partir del 1 de jullc de 2002, (Arficulo 32, Frace. || y Séptimo Transitorlo de lo Ley del ISSEMYM)

DG-DPS-FO-03
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STOTMOWLT SLITI, PLSLLTADOS FLCRTTS.

TABULADOR DE SUELDOS DEL PODER EJECUTIVO
PERSONAL DE ENLACE Y APOYO TECNICO

NIVELY SUELDO P CION TOTAL SR TOTAL
RANGO BASE BRUTO NETO
28-E 35.873.20 17.302.30 53.175.80 5703.10 11.172.10 36,300.30
28-F 3587320 14,190.10 50.063.30 5.369.30 10,238.44 34,455.56
286 3587320 8.786.20 44,659.40 4,789.70 861727 31,282.43
28-H 35,873.20 284630 38,719.50 415270 7.082.7 27.484.09
2]-E 26,771.00 19.411.10 46,182.10 4,953.00 9.07408 32,18502
27-F 26,771.00 10,608.00 37.379.00 4,008.90 6,767.42 26,602.68
216 26,771.00 6,427 .50 33,198.50 3,560.50 578417 23,853.83
27-H 26,771.00 3.085.90 29.856.90 320220 499823 21.656.47
26-E 20436.00 15,128.60 35,564.60 3,814.30 6,340.68 25409.62
26-F 20.436.00 1211630 3255230 3491.20 563218 23,428.92
266G 2043600 9.151.20 29.587.20 3,173.20 493479 2147921
26-H 20436.00 6,171.80 26,607.80 2,883.70 424226 19.511.84
25-E 17.085.80 11,458.20 28,544.00 3.061.30 468943 20,793.27
25-F 17.085.80 8.344.30 25430.10 2,727.40 3.990.71 18.711.99
25G 17.085.80 5498.90 2258470 24220 3,38293 16,779.57
25H 17.085.80 3.192.30 20.278.10 2,174.80 2,89024 15213.06
24-E 13,668.60 8.819.60 22,488.20 2411.90 3,36232 16,713.98
24-F 13.668.60 5.851.40 19.520.00 2,093.50 2,72831 14,698.19
246G 13.668.60 2.883.00 16,551.60 1,775.20 209426 12,682.14
24-H 13.668.60 0.00 13.668.60 1.466.00 1.478.45 10,724.15
RA.LV.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2022
Lo percepcion neto mensucl se actualzd conforme a las disposicionas fiscales cpicables para el presente ejercicio fiscal

- EILSR. se colculo sobre el sueldo base y gratificacién en todes los niveles, en témincs
de laLey del Impuesto Sobre la Renta, publicado en el Diario Oficial

f - Adicienaimente se deberd considerar el 1.4% por concepto de Sstema de Copiaizacién Individual, @ Servidores Piblicas
| que ingresaren a partir del 1* de jullo de 2002, (Articulo 32, Froce. || y Séptime Transiorio de la Ley de! ISSEMYM)
DG-DP5-FO-04

N




GOBIERNC DEL

ESTADO DE MEXICO

ORQUESTA SINFONICA DEL ESTADO DE MEXICO

TABULADOR DE SUELDOS PARA EL PERSONAL DEL AREA MUSICAL

EDOCAL

EX

CECIMONTS FITVEID. MDA TASCS wUCHTE,

m Mm —
No. Puesio Funcional Cidigo GRAT. AL FOR || FOMKALEC AL i il
BASE ATRIL SALARIO BRUTO ISR ISSEMYM NETO

1 |Concertine KD10820-0 11.593.90 28.858.30 20,43660 9.374.40 7926320 18.998.41 7.495.60 52.769.19
2 |Asist. Concertino KD10920-0 11.593.90 17.027.90 18.857.40 6,386.50 5386590 11.379.22 5.092.20 37.394.48
3 |Principal "A" Ko110200 11.593.90 17.027.90 15,937.70 6,022.00 50581.50 10.393.90 4,779.00 35,408.60
4 |Tutrar KD11220.0 11.593.90 17.027.90 15,937.70 6.022.00 50581.50 10.393.50 4.779.00 35,408.60
5 |Principal 'B* KD11320-0 11,593.90 17.027.90 14.262.00 5.812.60 4B 496.40 9.828.37 4,599.30 3426873
& |Principat 'C* K011420-0 11.593.90 17.027.90 13.017.60 5,657.30 4729670 9.408.45 4,455.80 3342244
7 |Asist. Princlpal "A* K011120-0 11.593.90 17.027.90 13.017.40 5.657.30 4729670 Q.408.45 4.445.80 33.422.44
8 |Tuti'B’ K011520-0 11.593.90 17.027.90 -13.017.60 5657.30 4729670 9.408.45 4.455.80 33.422.44
9 |Principal 'D* K011620-0 11.593.90 17.027.90 12.448.80 5,586.00 4665660 921643 4,404.80 33.035.37
10 |Tuti'C’ Ka1 1?2i3-0 11.593.90 17 .027.90 10.390.00 5.328.80 4434060 B.521.63 4,184.00 31.63497
11 |Principal 'E* KO011820-0 11.593.90 17.027.90 10.096.30 529280 4401290 8.423.32 4,152.70 31.435.88
12 |Asist. Principal *B* K0119200 11.593.90 17 .027.90 10.098.30 5292.80 4401290 8.423.32 4,1582.70 31,435.88
13 |Tuti'D" K0120200 11.593.90 17.027.90 10.098.30 5292.80 4401290 8.423.32 4.152.70 3143688
14 |Asist. Principal 'C* K0121200 11.593.90 17.027.90 9.555.30 5224.80 43,401.90 824002 4.094.50 31.067.38
15 |Tuli'E" KO12220-0 11.593.90 17.027.50 9222.50 5.183.60 43027.90 B,127.82 4,058.80 30.841.28
16 |Asist. Principal 'D" K012320-0 11.593.90 17.027.90 893020 5.146.70 42 598.70 B8.029.06 4,027.50 3064214
17 [TutF K012420-0 11.593.90 17.027.90 8.930.20 5,146.70 42458.70 8.029.06 4,027.50 30.642.14
18 |Tuti'G* KD125200 11,593.90 17.027.90 8.638.30 511020 4237030 7.941.38 3,996.10 30.432.82
19 |Asist. Principal 'E" KD12420-0 11,593.90 17.027.90 8.394.50 5,080.30 42098.60 7.877.47 3,970.20 3025093
20 |Tuti'H* K012720-0 11,593.90 17.027.90 8,245.30 5,074.20 42042 30 786423 3.964.80 3021327

21 [ttt K012820-0 1159390 17.027.90 8.05430 5.087.50 4171360 7.78652 3.933.50 29,993.18
22 [Tty K012920-0 11,593.90 17.027.90 7.762.30 5001.20 41,385.30 7.700.71 3.502.20 29.773.39
23 [Tuti'K" K013020-0 11.593.90 17.027.90 7.470.70 4,954.40 4105690 7.4632.47 3.870.90 29.553.53
24 |Tuti'l® K0131200 11.593.90 17.027.90 7.178.80 4,928.50 40729.10 755537 3.839.60 29.334.13
25 |Tuti'M® K0132200 11.593.90 17.027.90 6,886.40 4.891.70 4040010 747799 3.808.30 29.113.81
26 |Tuti'N* K0133200 11.593.90 17 .027.90 6,594.50 4,855.00 40071.30 7.400.65 3,776.90 28.893.75
27 |Tut'c’ KD13420-0 11.593.90 17.027.90 430250 4,818.70 39.743.00 7.323.44 3.745.80 2867395
28 [Tuti'P* K013520-0 11.593.90 17.027.90 601120 4,782.20 3941520 724634 3,714.40 28,454.45
29 |Tuti'@" K013620-0 11,593.90 17.027.90 571880 474570 39.084.30 7.168.98 3.683.00 2823432

RALV.

o Con efectivided a partir del 1 de enerc de 2022
, . La percepcién neta mensual se octualzé conforme a las disposiclonas fiscales aplicables para el presante ejerciclo fiscal.
v - EI L.S.R. se calculo sobre el sueldo base, gratificacionas y compensaclén por retabulacién en fodos los niveles, en términos
/ de la Ley del Impuesto Sobre lo Renta, publicada en el Diare Oficial

que Ingrasaron a partir dsl 1* de jullo de 2002, (Articulo 32, Frace. Il y Séptimo Transitorio de la Ley del ISSEMYM)

s A
i /_,«‘ - Adicionalmente se deberd considerar el 1.4% por concepte de Sistema de Copitallzacién Individual, o Servidores Publicos
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SECSISIONES FIRLIES. RESULTADOS FUERTES.

ORQUESTA SINFONICA DEL ESTADO DE MEXICO
BONO MENSUAL PARA EL PERSONAL DEL AREA MUSICAL

20 7,159.80 143,196.00

1,718,352.00

RALV
Con efectividad a partir del 1 de enero de 2022
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TABULADOR DE SUELDOS DEL PODER EJECUTIVO
PARA SERVIDORES PUBLICOS GENERALES Y DE CONFIANZA

RANGO 1
NIVEL TS PERCEPCIONES — DEDUCCIONES I
FORTALEC. AL
SALARIAL s SALARIO DESPENSA BRUTO ISR ISSEMYM
1 5.789.80 | 1.067.00 1.023.50 7.880.30 218,50 730.73 6.931.07
2 5959.80 | 1.098.30 1.023.50 8.081.60 240.40 748.96 7.092.24
3 6.143.80 [ 1.,32.10 1.023.50 8,299.40 300.03 768.69 7.230.68
4 634530 | 1.169.40 1.023.50 8,538.20 543.62 790.30 7.204.28
5 6,564.50 | 1.210.00 1.023.50 8.798.00 571.89 813.81 7.412.30
6 680240 | 1253.60 1.023.50 9.079.50 602.52 839.33 7.637.65
7 7.061.70 1.301.60 1.023.50 9.386.80 63595 867.14 7.883.71
8 734230 | 1.352.80 1.023.50 9.718.60 672.05 897.23 8.149.32
9 7.647.90 | 1.409.50 1.023.50 | 10.080.90 711.47 930.01 8.439.42
10 797860 | 1.470.70 1.023.50 | 10.472.80 75411 965.48 8.753.21
1 8.338.10| 1.536.80 1.023.50 | 10.898.40 813.74 1.004.03 9.080.63
12 8.727.30 | 1.608.80 1.023.50 | 11.359.40 887.53 1.045.77 9.426.30
13 9.151.00 | 1.686.40 1.023.50 | 11.880.90 967.74 1.091.22 9.801.94
14 962210 1.773.20 1.023.50 | 12.418.80 1.061.20 1.141.74 10.215.86
15 10,164.00 | 1.873.20 1.023.50 | 13.060.70 1.176.22 1.199.86 10.684.62
16 10,783.10| 1.987.30 1.023.50 | 13.793.90 1.307.61 1.266.26 11.220.03
17 11.490.40 | 2.117.80 1023.50 | 14.631.70 1.465.55 1.342.12 11.824.03
18 12297.50 | 2.266.20 1.023.50 | 15587.20 1.669.64 1.428.68 12.488.88
19 1321520 243490 1.023.850 | 16.673.640 1.901.70 1.527.10 13.244.80
20 14258.80 | 2.627.70 1.023.50 | 17.910.00 2,165.79 1.639.03 14,105.18
2 15,452.30 | 2.847.60 1.023.50 | 19.323.40 2.467.69 1.767.03 15,088.68
22 16,802.10 [ 3.096.40 1.023.50 | 20.922.00 2,809.16 1.911.80 16,201.04
23 18.334.10 | 3.379.10 1.023.50 | 22.736.70 3.196.78 2,076.10 17.463.82
RALV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2022

- El1S.R. se coleua scbre el suelde base y compensacién per refebulocién en fodos los niveles, en términas
de la Ley del Impuesto Sobre la Renta publicada en el Diarlo Cficial de la Federacién
" - Adiclonalmente se deberd consideror el 1.4% por concepto de Sistema de Capltalizacién individual, a Senvidores Piblices que Ingresaren a partlr
\ del 1" de jullo de 2002. (Arficulo 32, Frace. Il y Séptimo Transtorio de la Ley de! ISSEMYM) DG-DPS-FO-05
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CECTROSNES SAumES, P S TASOS FUSATEE.

TABULADOR DE SUELDOS DEL PODER EJECUTIVO
PARA SERVIDORES PUBLICOS GENERALES Y DE CONFIANZA

RANGO 2
NIVEL PERCEPCIONES DEDUCCIONES TOTAL
SUELDO FORTALEC. AL TOTAL
SALARIAL BASE GRATIF. SALARIO DESPENSA BRUTO LSR ISSEMYM NETO
1 5,789.80 1646.70 1.371.10 1.023.50 9.831.10 684.29 907.34 8.239.47
2 5,959.80 1.694.20 1.411.80 1.023.50 10,089.30 712.38 930.66 8.446.26
3 6.143.80 1.747.30 1.454.90 1.023.50 10.369.50 742.87 956.09 8.670.54
4 $6.345.30 1.804.50 1.502.70 1.023.50 10.676.00 778.15 983.84 8.214.01
5 6.564.50 1.866.50 1,554.80 1.023.50 11.009.30 831.48 1.014.00 9.163.82
[ 6,802.40 1.934.00 1.611,70 1,023.50 11,371.60 B889.45 1.046.75 9.435.40
7 7.061.70 2007.70 1.672.70 1.023.50 11.765.60 952.49 1.082.46 9.730.65
8 734230 2087.30 1.738.50 1.023.50 12,191.60 1.020.65 1.121.09 10.049.86
9 764790 2174.30 1.811.60 1.023.50 12,657.30 1.103.93 1.163.20 10.390.17
10 7.978.60 2268.80 1.890.00 1.023.50 13.160.90 1.194.18 1.208.80 10,757.92
11 8.338.10 2370.70 1.974.50 1.023.50 13.706.80 1292.01 1.258.29 11.186.50
12 8,727.30 2481.30 2,067.30 1,023.50 14,299.40 1.398.20 1311.89 11.5689.31
13 9.151.00 25601.90 2,167.90 1.023.50 14,944.30 1.532.32 1.370.27 12,041.71
14 9.622.10 2.736.30 2279.10 1.023.50 15.661.00 1.685.41 1.435.21 12,540.38
15 10.164.00 | 2.890.30 2,407.70 1.023.50 16.485.50 1.861.52 1.509.84 13.114.14
16 10.783.10 3.066.20 2.654.20 1.023.50 17.427.00 2,062.62 1.595.11 13.769.27
17 11.490.40 3.267.50 2,721.60 1.023.50 18.503.00 2.292.46 1.692.56 14,517.98
18 1229750 | 3.496.30 2912.50 1.023.50 19.729.80 2.,554.50 1.803.66 15.371.64
19 13.215.20 3.757.60 3,129.90 1,023.50 21,126.20 2,852.77 1.230.10 16.343.33
20 14,258.80 405490 3,377.90 1.023.50 22,716.10 3.192.16 2.073.91 17.449.03
21 15.452.30 4,394.60 3.660.10 1.023.50 24,530.50 3,579.93 2238.35 18.712.22
22 16.802.10 | 4.777.40 3.979.70 1.023.50 26,582.70 4,018.28 24247 20,140.25
23 1833410 | 5213.50 4,342.20 1.023.50 28,913.30 4,535.56 2,635.25 21,742.49
RALV
Con efectividad a partir de! 1 de enerc de 2022
n
n ,‘uf - El15R. se colcuo sobre el sueldo base, gratificacién y compensacidn por retabulacién en todos los niveles, en {éminos
II,:‘;" ::‘. de la Ley del impuesto Sobre la Renta publicada en el Diario Cficiol de la Federocidn
:{’I . / - Adicienalmente se deberd considerar el 1.4% por concepto de Ssterna de Copitalizacidn Individual, a Senvidores Pablices que Ingresarcn a partir
]f‘r“ /)’ del 1* de |ulio de 2002. (Arficuio 32, Frace. Il y Séptimo Translterlo de lo Ley del ISSEMYM) D&-DPS-FO-05
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ESTADO DE MEXICO i STaCE T SN ES, MEULAT D35 PUETLE.
TABULADOR DE SUELDOS DEL PODER EJECUTIVO
PARA SERVIDORES PUBLICOS GENERALES Y DE CONFIANZA
RANGO 3
PERCEPCIONES DEDUCCIONES
o SUELDO FORTALEC. AL TOTAL TOTAL
SALARIAL g GRATIE. | ' oo | DESPENSA walto ISR ISSEMYM NETO

1 5789.80 | 2061.50| 1447.90| 1023.50 10,322.70 737.78 951.82 8,633.10

2 5950.80 | 212190 1.49040| 1.023.50 10,595.60 767.47 976.53 8.851.60

3 6.143.80 | 219530 153840| 1.023.50 10,901.20 814.18 1,004.14 9.082.88

4 634530 | 228260| 159120 1.023.50 11.242.60 868.81 1.085.11 9.338.68

5 656450 | 238500| 165070| 1.023.50 11,623.70 929.78 1.069.60 9,624.32

6 6.802.40 | 250400| 1.71660| 1023.50 12,046.50 997.43 1.107.88 9.941.19

7 706170 | 2641.50| 1790.10| 1023.50 12516.80 1.078.76 1.150.44 10.287.60

8 734230 | 2799.40| 187020| 1023.50 13,035.40 1.171.69 1.197.47 10.666.24

9 764790 | 297990| 1960.00| 1023.50 13.611.30 1.274.89 1.249.60 11,086.81
10 797860 | 3.18670| 2059.30| 1.023.50 1424810 1,389.01 1307.25 11,551.84
n 8338.10 | 3421.10| 2,169.10| 1.023.50 14.951.80 1.533.92 1370.94 12.046.94
12 8.727.30 | 368870 | 2290.30| 1.023.50 15,729.80 170010 | 1441.39 12,588.31
13 9.151.00 | 399220 | 242440| 1.023.50 16,591.10 1,884.08 1519.38 13,187.64
14 962210 | 432590| 257310 1,023.50 17,544.60 2087.74|  1605.69 13.851.17
15 1016400 | 447550 | 2.737.40| 1.023.50 18,600.40 2.313.26 1,701.31 14,585.83
16 10.783.10 | 5043.10| 2919.50| 1.023.50 19,769.20 256292 1.807.13 15,399.15
17 1149040 | 5431.40| 312170 1.023.50 21,067.00 2840.13 1.924.63 16.302.24
18 12297.50 | 5840.80 | 3.346.30| 1.023.50 22,508.10 314795 2055.10 17.305.05
19 1321520 | 627530| 359570| 1.023.50 24,109.70 349005 | 220013 18.419.52
20 1425880 | 673620 | 3,872.80| 1023.50 25.891.30 387060 | 2361.48 19.659.22
21 15452.30 | 722000 | 4.18220| 1.023.50 27,878.00 429496 |  2541.37 21,041.67
22 16802.10 | 7.742.50 | 4527.80| 1,023.50 30.095.90 4,813.71 2,742.18 22,540.01
23 1833410 | 8301.50| 491350| 102350 32,572.60 539623 | 2966.44 24.209.93

RALV

Coen efectividad o partir del 1 de enero de 2022

- Bl 1.S.R. se calcua sobre el sueldo base, gratificaclén y compensacidn por relabulacién en todos los niveles, en téminos
de la Ley del Impuesto Sobre la Renta publicada en e! Dicrie Oficial de la Federacion
- Adicienalmente se deberé& considerar el 1.4% por concepto de Sistema de Coplializacién Individual, o Servidores PUblicos que Ingresaron o partir
del 1" de julic de 2002. (Arficulo 32, Fracc. Il y Séptime Transitoric de la Ley del ISSEMYM)

DG-DPS-FO-05
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TABULADOR DE SUELDOS DEL PODER EJECUTIVO
PARA SERVIDORES PUBLICOS GENERALES Y DE CONFIANZA
RANGO 4
PERCEPCIONES DEDUCCIONES
o SUELDO FORTALEC. AL TOTAL TOTAL
SALARIAL BASE GRATIF. SALARIO DESPENSA BRUTO ISR ISSEMYM NETO
1 5,789.80 2.499.20 1.529.30 1.023.50 10.841.80 804.68 998.77 9.038.35
2 5.959.80 2572.40 1.573.70 1.023.50 11,129.40 850.70 1.024.85 9.253.85
3 6,143.80 2.664.70 1.624.60 1.023.50 11.456.60 903.05 1.054.48 9.499.07
4 6,345.30 2,775.50 148270 1.023.50 11.827.00 962.31 1,087.98 Q77671
5 6.564.50 2.908.70 1.747.70 1,023.50 12.244.40 1.029.94 1.125.77 10,088.69
[ 6.,802.40 3.064.00 1.820.20 1.023.50 12,710.10 1.113.40 1,167.94 10.428.76
7 7.061.70 3247.20 1901.80 1.023.50 1323420 1207.32 1.215.40 10.811.48
8 7.342.30 3.459.20 1.992.90 1.023.50 13.817.90 1.311.91 1.268.23 11237.76
9 7.647.90 3.704.10 2.094.30 1.023.50 14,469.80 1.430.97 1.327.27 11.711.56
10 7.978.60 3.987.10 2207.20 1.023.50 15,196.40 1.586.17 1.393.09 12217.14
1 8,338.10 4,310.60 2333.60 1.023.50 16,005.80 1.759.06 1.466.34 12,780.40
12 8.727.30 4.683.70 247410 1.023.50 16.908.60 1.951.89 1.548.10 13.,408.61
13 9.151.00 5.109.20 2,631.00 1,023.50 17.914.70 2.166.80 1.639.18 14,108.72
14 9.622.10 5.,585.10 2.805.80 1.023.50 19.036.50 2.406.41 1.740.74 14,889.35
15 10.164.00 6.,100.10 3.000.30 1.023.50 20287.90 24673.71 1.854.10 15,760.09
16 10.783.10 6,661.60 3.218.60 1.023.50 21.686.80 297252 1.980.71 16,733.57
17 11.490.40 727510 3.462.80 1.023.50 23251.80 3.306.80 2.122.37 17.822.63
18 12.297.50 7.947.40 3,735.30 1.023.50 25,003.70 3.681.01 2,281.04 19.041.65
19 13.215.20 8.688.10 4,041.90 1.023.50 2696870 4,100.73 2.458.90 20,409.07
20 14,258.80 9.505.90 4,385.10 1.023.50 29,173.30 4,596.72 2.,658.53 2191805
21 15,452.30 | 10.406.80 4,771.50 1.023.50 31.654.10 5.180.20 2.,883.16 23,590.74
22 16,802.10 | 11.416.30 5.206.40 1.023.50 34,448.30 5,837.40 3.136.19 254747
23 18.334.10 | 12.,545.90 5.698.40 1.023.50 37.601.90 6,579.12 3.421.65 2760113
RALV

Con efectividad c partir del 1 de enerc de 2022

- El1.S.R. se calcula sobre el sueldo base, gratificacién y compensacién por retabulccidn en todos los niveles, en términos
de la Ley del Impuesto Sobre la Renta publicada en e! Diarlo Oficlal de la Federocidn
- Adiclencimente se deberd considerar el 1.4% per concepto de Sistema de Copiiclizocién Individucl, o Servidores Pablicos que Ingresaron a partir
del 1" de |ulio de 2002. (Arficulo 32, Froce. Il y Séptimo Transitorio de lo Ley del ISSEMYM)
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CONSERVATORIO DE MUSICA DEL ESTADO DE MEXICO
TABULADOR DE SUELDOS PARA MUSICOS DOCENTES

HORA CLASE - SEMANA - MES

SUELDO FORTALEC. DEDUCCIONES TOTAL
CATEGORIA CODIGO DESPENSA | TOTAL BRUTO
BASE AL SALARIO LS.R ISSEMYM NETO
—

Profesor Titular "A" Ko107000 785.70 138.30 105.90 1,040.90 - 96.70 844.20
Profesor Titular "B" K0108000 724.50 126.90 8€.80 948.30 - 88.10 86020
Profesor Titular "C" K0108000 657.30 116.00 88.10 B61.40 s 79.94 781.46
Profesor Asociado "A" K0110000 574.20 101.50 7630 752.00 - 69.77 682.23
Profesor Asociado "B” K0111000 468.40 79.80 61.60 609.80 - 56.84 552.96
Profesor Asociado "C* K0112000 415.10 70.70 54,50 540.70 - 50.41 480.28
Profesor de Asignatura "A" K0113000 510.30 86.20 B87.70 664.20 - 61.98 602.21
Profesor de Asignatura "B" K0114000 425.40 71.80 55.70 553.00 - 51.60 501.40

RALV
Con efectividad a partir del 1 de enero de 2022
La percepcion neta mensual se actualizé conforme a las disposiciones fiscales aplicables para el presente ejercicio fiscal.

- Adicionalmente se debera considerar el 1.4% por concepto de Sistema de Capitalizacon Individual, a Servidores Publicos
%/ que ingresaron a partir del 1° de julio de 2002. (Articulo 32, Frace. Il y Séptimo Transitorio de la Ley del ISSEMYM)
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SECRETARIA DE CULTURA
DIRECCION GENERAL DE PATRIONIO Y SERVICIOS CULTURALES
TABULADOR DE HORAS CLASE PARA DOCENTES FRENTE A GRUPO
' LISTA DE RAYA

SUELDO TOTAL TOTAL

c MYM LSR
ohCRRIa BASE INTEGRADO ik NETO

HORA 88.50 88.50 9.49 79.01
RALV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2022



